
 

COMUNE DI ALTILIA 
PROVINCIA DI COSENZA 

UFFICIO PERSONALE 
 
 

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
COPIA 

N. 16 
Reg. Gen. 209                                                                                                                                               Del    15/07/2021  
 
OGGETTO: Art. 1, comma 557, legge n. 311/2004 – Utilizzo dei dipendenti del Comune di Torano Castello – 
                    Geom. Giovanni Luca STIZZO e Sig. ra Sonia SCRIVANO. 
 

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIOJ 
 

PREMESSO: 
Che il comune di Altilia nella necessità di potenziare il proprio Ufficio Tecnico e di garantire il funzionamento di specifiche 
attività, con nota prot. n. 5707 e 5708 del 31.05.2021, ha acquisito dal comune di Torano Castello l’autorizzazione a 
prestare la propria attività presso questo Ente dei dipendenti:  
 Geom. Giovanni Luca Stizzo - cat. C1 dal 01.06.2021 al 31.08.2021; 
 Sig.ra Sonia Scrivano – cat. C1 dal 01.06.2021 al 31.08.2021; 

Che con deliberazione di Giunta C. n. 66 e n. 67 del 28/05/2021 il comune di Torano Castello autorizzava utilizzo dei 
Dipendenti Comunali Sig.ra Sonia Scrivano Cat. C e Geom. Giovanni Luca Stizzo, presso il Comune di Altilia (CS), per 
attività di potenziamento tecnico e amministrativo a decorrere dal 01.06.2021 al 30.08.2021 per n.12 ore settimanali; 
VISTA ed accertata la disponibilità dipendenti Geom. Giovanni Luca Stizzo, Cat. C1 – e la Sig.ra Sonia Scrivano Cat. C1 
in servizio presso il comune di Torano Castello; 
Visto il D.lgs. n. 165/2001 e ss.mm.ii. di cui al D. Lgs. 75/2017; 
Vista la L. 311/2004 art. 1 c.557 che consente ai Comuni con popolazione inferiore ai 5.000 abitanti di 
servirsi dell’attività lavorativa di dipendenti a tempo pieno di altre Amministrazioni locali, purché 
preventivamente autorizzati dall’Amministrazione di provenienza; 
Visto il parere del Consiglio di Stato, sezione prima n. 2141/2005 del 25.05.2015 il quale dispone: “l’art. 
1 c.557 della L. 311/2004 configura una situazione non dissimile nei suoi tratti essenziali, e, in particolare, 
sul piano dei rapporti fra le parti interessate (Amministrazioni e Lavoratore) da quella che si verifica nel 
caso di svolgimento di una seconda attività lavorativa da parte di un lavoratore a tempo parziale”; 
Visto l’orientamento applicativo dell’ARAN del 07.07.2005 secondo il quale un Ente locale può 
procedere all’assunzione a tempo parziale del dipendente di un altro ente locale purché sia rilasciata 
l’autorizzazione espressamente richiesta dall’art. 92 c. 1 TUEL e siano rispettate le previsioni di cui all’art. 
1, c. 557, della L. 311/2004; 
Vista la Circolare n. 2/2005 del 21.10.2005 del Ministero dell’Interno, Dipartimento per gli affari interni e 
territoriali – Direzione Centrale per le Autonomie – che ha recepito l’interpretazione suddetta prevedendo 
la possibilità che “gli enti interessati si accordino per definire modi e tempi di esercizio dei rispettivi poteri 
di gestione dei rapporti di lavoro”; 
Visto il parere del Dipartimento della Funzione Pubblica n. 34/2008 che conferma la perdurante 
applicabilità dell’art. 1 c. 557 della L. 311/2004; 
Vista la L. 190/2012; 
Visto il D.lgs. 39/2013 art. 7; 
Visto l’art. 92 c.1 TUEL; 
Visto il D.lgs. 165/2001 e ss.mm.; 
Visti gli atti d’Ufficio; 
Visto il CCNL 2016-2018 del 21.05.2018; 
Ritenuto dover procedere in merito; 
Visto il D.lgs. 267/00 e ss.mm.; 
Visto il vigente Regolamento comunale di Contabilità armonizzato; 
Vista la L. 178/2020 (Legge di Bilancio 2021); 



 

Vista la deliberazione di Consiglio Comunale n. 15 del 24/05/2021 ad oggetto: “Bilancio di previsione 2021/2023 - 
Esercizio Finanziario 2021. Assegnazione provvisoria risorse PEG 2021 ai Responsabili dei Servizi - Obiettivi”; 
DATO ATTO che bisogna provvedere all’impegno di spesa per l’espletamento del servizio descritto in premessa; 
 
 

DETERMINA 
 
La premessa forma parte integrante e sostanziale del presente atto; 
Di imputare la somma complessiva di € 1.142,76 al cap. 151.2 del bilancio di previsione 2021/2023; 
Di dare atto che le premesse formano parte integrante e sostanziale del presente atto;  
Di trasmettere la presente Determinazione al Responsabile dell’Ufficio Economico e Finanziario per gli adempimenti 
consequenziali;  
Di rendere il presente atto immediatamente esecutivo ai sensi dell’art. 134 Comma 4 del T.U. 267/2000; 
Di accertare, ai fini del controllo preventivo di regolarità amministrativa-contabile di cui all’articolo 147-bis, comma 1, del 
D. Lgs. n. 267/2000, la regolarità tecnica del presente provvedimento in ordine alla regolarità, legittimità e correttezza 
dell’azione amministrativa, il cui parere favorevole è reso unitamente alla sottoscrizione del presente provvedimento da 
parte del Responsabile del settore; 
Di disporre la registrazione della presente determinazione al Registro Generale; 
Di disporre la pubblicazione della presente determina sul sito internet dell’Ente, www.comune.altilia.cs.it, nonché all’Albo 
Pretorio di questo ente per 15 giorni consecutivi; 
Di pubblicare il presente atto sul Sito Web “Amministrazione Trasparente”. 
 

 IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
F.to  (Sindaco: Cav. Uff. Pasqualino De Rose) 

 
 

                                 
SERVIZI FINANZIARI E CONTABILI 

 
 
Si esprime parere di regolarità contabile per la liquidazione di cui alla presente determinazione e si attesta la copertura 
finanziaria della spesa in conto al capitolo indicato all’interno della stessa. 
 
                                                                  
 
                                                                                                                             IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO 
                                                                                                                       F.to     Cav Uff. Pasqualino De Rose (Sindaco) 
  
 
 

PUBBLICAZIONE 
 
Copia della presente determinazione è stata pubblicata all’Albo ONLINE Dell’ente  
 

                                   IL RESPONSABILE DELL’ALBO ONLINE 
                     F.to                       Sig.         Fiorito Tonino 


